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暨南大学深圳校区科级干部竞争上岗、公开选拔面试评议表

竞岗单位及职务：                                                年  月  日
	应选者所在单位
（按抽签顺序排列）
	姓  名
	测      评      内      容
	合计

	
	
	组织管理
能    力
（25分）
	应选岗位业务水平
（25分）
	分析、解决
问题能力
（25分）
	语言表达
能    力
（15分）
	仪表行为

（5分）
	应变能力

（5分）
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



备注：请根据应选者演说和答辩的表现，对各项测评内容进行评分后，将总分填入“合计”栏。“合计”最高分为100分。
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